LAREPLAN I NARINGSLIVSOKONOMI - PROGRAMFAG I
STUDIESPESIALISERENDE UTDANNINGSPROGRAM

Samtlige filmer vil veere seerdeles relevante for dette faget og de etablerte kompetansemal

Overordnet formal og kompetansemal:

Et formal med faget er a gi innsikt i hva bedriftsutvikling og etableringer betyr for verdiskaping,
sysselsetting og velferd i samfunnet
Faget skal utvikle kompetanse i gkonomistyring som forutsetning for effektiv ressursforvaltning

Neeringslivsskonomi skal gi forstaelse for samspillet mellom gkonomi, miljg og teknologi og
fremme innovasjon og entreprengrskap i trad med prinsipper for baerekraftig utvikling.

Det skal bidra til teoretiske kunnskaper og praktiske ferdigheter knyttet til bedriften som en
gkonomisk enhet og som del av samfunnet

Et formal er a gi innsikt i bedriftens arbeidsoppgaver og beslutningsprosesser
Neeringslivsgskonomi skal bidra til at eleven kan se naeringslivets utvikling i et historisk og
internasjonalt perspektiv.

Neeringslivsgkonomi 1:

Bedrift og samfunn: gi oversikt over sentrale trekk ved dagens naeringsliv

Hovedomradet skonomisk styring dreier seg om hvordan en bedrift setter mal, kartlegger
arbeidsbetingelser, utarbeider og iverksetter planer, registrerer og vurderer resultatene og
foreslar tiltak.

Det handler om gkonomistyring i forbindelse med etablering og drift av en virksomhet.
Forretningsplaner og virksomhetsplaner star sentralt i dette hovedomradet.

presentere hovedtrekk i neeringsutviklingen i Norge og forklare arsaker til strukturendringer
gjore rede for hvilken rolle innovasjon og entreprengrskap spiller for verdiskaping og sysselsetting
i dagens samfunn

beskrive en bedrift med hensyn til naeringstilknytning, selskapsform, stgrrelse, interessenter,
rammebetingelser og hovedaktiviteter

utvikle regnearkmodeller for gkonomiske beregninger og vurderinger i forbindelse med
etablering av en smabedrift

vurdere finansieringskilder for nyetableringer

Neeringslivsgkonomi 2:

Hovedomradet skonomisk styring dreier seg om kalkulasjon, regnskap, budsjettering og
budsjettkontroll.

Neeringslivsgkonomi 3:

Hovedomradet bedrift og samfunn handler om bedriftens samfunnsansvar og hvordan
skonomiske, miljgmessige og sosiale hensyn kan integreres i beslutningsprosessen
Hovedomradet dreier seg om konsekvenser av globaliseringen og forhold som pavirker
bedriftenes konkurranseevne

Etiske problemstillinger og betydningen av kulturforstaelse i mgte med andre kulturer star
sentralt i hovedomradet.

@konomisk styring: Hovedomradet handler om hvordan en bedrift kan bedre lannsomheten
Det handler om beslutninger knyttet til investeringer i offentlig og privat sektor

Menneskene i bedriften: hensiktsmessig styringsmodell og organisasjonsstruktur avhenger av
virksomhetstype og situasjon

Hovedomradet dreier seg om ledelse som funksjon

drgfte hva bedriftens samfunnsansvar innebzerer, og gi eksempler pa at bedrifter integrerer
samfunnsansvar i beslutningsgrunnlaget

diskutere hvilke utfordringer en bedrift kan ha i mgte med ulike kulturer

gjare rede for forhold som pavirker konkurranseevnen til bedrifter i Norge, og diskutere hva
aktgrer i naeringslivet og myndighetene kan gjgre for a forbedre den

diskutere drivkrefter bak internasjonaliseringsprosessen og gi eksempler pa hvordan bedrifter
inngar i globale nettverk



Grunnleggende ferdigheter
*  mestre fagterminologi for a kunne tilegne seg innholdet i faggkonomiske tekster og holde seg
oppdatert i neeringslivsspgrsmal gjennom dagspresse og tidsskrifter
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